On recherche UN CHARGE DE MISSION « Plan
Intercommunal de Sauvegarde » en

alternance (F/H)

La Communauté
d'Agglomération de
Lisieux Normandie,

située au cceur du

Pays d’Auge, a 30

minutes du littoral
de la Manche, de la
cote fleurie avec
Deauville-Trouville, a
1h des plages du
débarquement, et a
la croisée des
métropoles de Caen
(25 minutes par le
train), Rouen et Le
Havre, constitue la
2éme plus
importante
intercommunalité du
Calvados. C'est un
territoire
dynamique, de 80
000 habitants,
reconnu tant pour
son activité
culturelle et
patrimoniale que
pour la beauté de ses
paysages. La
Communauté
d’Agglomération de
Lisieux Normandie
évolue dans un
environnement de
travail attractif et
innovant, prénant la
confiance, I'écoute
etla
responsabilisation
de ses 450
collaborateurs. Elle a
mis en place une
organisation en flex
office ou des espaces
prévus en fonction

du besoin sont a
disposition : espaces
de coworking, salles

de concentration,
salles de réunion,
espaces de détente.
Cette organisation
de travail s’articule
aussi autour du
télétravail. La
pratique sportive et
les activités de bien-
étre sont également
favorisées lors de la
pause méridienne.

MISSIONS

Vous voulez donner du sens a votre carriére en contribuant a la construction d’un territoire résilient ? Vous voulez
participer activement a une mission de service public et vous sentir utile ? Vous étes attaché a 'ambiance et au cadre de
travail ? Vous voulez pouvoir organiser votre semaine entre télétravail, terrain et bureau sans oublier le sport le midi ?
Sandrine, a la Direction de I'Environnement, cherche son.sa spécialiste de la gestion de crise pour batir son Plan
Intercommunal de Sauvegarde (PICS) en étroite concertation avec les acteurs locaux concernés (communes, services de
secours, services préfectoraux, ...). Les interactions avec 'ensemble des services de la Communauté d’Agglomération
seront permanentes, en particulier avec la Direction Générale et les collegues en charge des équipements publics.

Vos missions sont les suivantes :

. Préciser la méthodologie d’élaboration du PICS orienté plus spécifiquement sur le risque inondation et assurez
son lancement administratif en lien avec la Direction juridique.

. Mettre en place et animer des groupes de travail thématiques permettant de répondre aux attendus d’un Plan
Intercommunal de Sauvegarde.

. Assurer I'interconnexion entre les démarches communautaires et les actions conduites ou programmées par
les communes dans le cadre de leur plan de sauvegarde.

. Assurer |'interface entre I’Agglomération et 'ensemble des acteurs impliqués dans I'élaboration du Plan et
dans son exécution.

. Animer le protocole de gestion de crise pour les services de I’Agglomération.
. Anticiper la méthodologie de mise en jour de I'outil.

. Proposer un plan de communication et de diffusion du Plan auprés des communes et de leur service ainsi
gu’aupres de tout relais identifié.

. Participer au développement de la culture du risque inondation auprés des différents publics et travailler a la
réduction de la vulnérabilité en lien avec le/la chargé(e) de mission « Gestion du risque inondation et
adaptation ».

PROFIL

. Vous préparez un BAC + 3 a BAC + 5 spécialisé dans les risques environnementaux, la gestion de crise
ou I'animation territoriale, la concertation.

. Aptitude a la conduite de réunions avec différents publics

. Maitrise des outils informatique et bureautique

. Qualités requises : sens de I'organisation, autonomie, capacité d’écoute et d’adaptation

. Permis B obligatoire

MODALITES DE RECRUTEMENT

. Contrat d’apprentissage d’une durée de 12 a 24 mois

. Rémunération : % du SMIC selon bareme de la collectivité, plus avantageux que le code du Travail, titres-
restaurant, adhésion CNAS, participation mutuelle, participation abonnement de transport (75%) ou
stationnement (50%), forfait mobilité durable

. Poste a pourvoir en septembre

. Lien pour postuler : « -
https://careers.flatchr.io/fr/company/lacommunautedagglomerationlisieuxnormandie/vacancy/xzbpjpoy72qny51y-
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https://careers.flatchr.io/fr/company/lacommunautedagglomerationlisieuxnormandie/vacancy/xzbpjpoy72qny51y-campagne-dalternance?partner=75
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