UN ASSISTANT DE PREVENTION (F/H)

(ALTERNANCE)

Nichée au cceur du Pays
d’Auge, a 30 minutes des
plages de la Cote Fleurie, il fait
bon vivre pour les
75 000 habitants de Lisieux
Normandie avec une
nature § a couper le souffle,
un riche patrimoine et une
excellente gastronomie ! A la
croisée des métropoles de
Caen (25 minutes en train),
Rouen et Le Havre, c’est la
2eme plus grande
intercommunalité du
Calvados.

28 453 collaborateurs font
vivre ce territoire au quotidien
dans une ambiance a la
fois innovante,
collaborative et bienveillante.
Ici, nous misons sur
la confiance, I'écoute ainsi que
la responsabilisation avec un
cadre de travail congu pour
Vous :

B Flex office, avec un
principe de sobriété d’usage,
dans des locaux avec des
espaces de coworking, de
concentration et aussi de
détente ainsi que des salles de
réunion, autour d’une pratique
développée du télétravail.

A Etamidi ? Place au sport,
au bien-étre et a la pause
déconnectée ! Circuit training,
badminton, basket et d'autres
activités, c’est vous qui faites
votre choix.

MISSIONS

9 PROFIL

Votre role ? Devenir acteur principal de notre politique de prévention des risques
professionnels.

Vos missions seront les suivantes :

Devenir un acteur clé du bien-étre au travail en contribuant a définir une
politique de prévention qui a du sens

Enfiler votre casquette de détective f et partir a la chasse aux risques
professionnels (indice : ils aiment se cacher la ou on ne les attend pas
)

Faire vivre le PAPRIPACT : organiser, passer a l'action et suivre les
progres

Elaborer des fiches de risques professionnels comme personne
Imaginer, tester et déployer des actions concretes pour rendre
I’environnement de travail plus safe ... et éviter les “oups” du quotidien
Analyser les accidents de travail pour comprendre, apprendre... et
transformer chaque probleme en solution (un peu comme un(e)
expert(e) &)

Donner vie aux chiffres I} en réalisant des rapports, bilans et
statistiques

Devenir un véritable ambassadeur de la prévention en sensibilisant les
équipes (sans endormir personne, défi accepté ? &

Rester a jour grace a une veille réglementaire active (oui, vous allez
devenir la personne qu’on appelle en cas de doute !)

B8 Vous préparez un dipldome allant de BAC +2 a BAC+3 en Hygiéne,
Sécurité et Environnement

On dit de vous que vous étes une personne qui a le sens de
I’organisation : vos to-do list en rendrait certains jaloux

Vous faites preuve de discrétion

Vous avez de réelles capacités rédactionnelles et étes a |'aise tant a Iécrit
qu’a l'oral

Vous maitrisez le Pack Office 365 ™

#® Permis B obligatoire

@ MODALITES DE RECRUTEMENT

Contrat d’apprentissage d’une durée de 12 a 24 mois

Rémunération : % du SMIC selon le bareme interne de la collectivité, plus
avantageux que le Code du Travail

Adhésion CNAS, titres-restaurant, participation mutuelle et prévoyance,
participation abonnement transport (75%) ou stationnement dans la
ville de Lisieux (50%), Forfait Mobilités Durables
Poste a pourvoir en septembre 2026
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